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CONTRATO DE INGENIERIA Y PROCURA INTERNACIONAL

Conste por el presente documento el Contrato de Ingenieria y Procura Internacional (en
adelante, el “Contrato”), que celebran: : '

PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A., una sociedad anénima constituida
bajo las leyes de la Republica del Pert, con Registro Unico de Coniribuyente No.
20100128218, con domicilio en la Avenida Enrique Canaval y Moreyra No. 150, San
Isidro, Lima, Perti, debidamente representada por su Gerente General, Luis
Guillermo Lem Arce, identificado con DNJ N° 10148345, segun poder inscrito en el
asiento N° C00166 de la Partida No. 11014754 del Registro de Personas Juridicas
de la Oficina Registral de Lima (en adelante, el ‘EMPLEADOR").

TECNICAS REUNIDAS, S.A., INITEC PLANTAS INDUSTRIALES, S.AU. —
PROYECTO DE MODERNIZACION REFINERIA DE TALARA, UNION
TEMPORAL DE EMPRESAS LEY 18/82 ABREVIADAMENTE “TR TALARA”,
una entidad existente bajo las leyes de Espafia, identificada con N.L.F. No.
U86610508, con domicilio en Edificio Bami Ill, Avda. de Burgos, 89, (28050}
Madrid, Espafa, debidamente representada por el sefior José Cotrales Pérez,
identificado con Pasaporte Espafiol No. AAB924335, segln poder por Escritura
Publica del 05 de Mayo del 2014 inscrita en Asiento A00002 de la Partida
12447382 del Registro de Personas Juridicas de Lima; segin poder por Escritura
Publica del 05 de Mayo del 2014 inscrita en Asiento AO0001 de la Partida
13222724 del Registro de Personas Juridicas de Lima y segln Escritura de
Constitucién de la UTE de fecha 04 de Diciembre del 2012; (en adelante, el
“CONTRATISTA").

ANTECEDENTES

A.

B.

C.

D.
/\‘\m.

Mediante documento de fecha 16 de marzo de 2010, TR y Petroper( celebraron el
Contrato FEED-EPC del Proyecto Modernizacion Refineria Talara (en adelante,
“Contrato FEED-EPC”) a través del cual se encargd a TR llevar a cabo los
Servicios de la Etapa de Definicién de Alcance y los Servicios de la Etapa de Pre-
Consfruccion asi como el disefio, ejecucion y culminacion de los Trabajos del
Proyecto de Modernizacién Refineria Talara (en adelante, el “Proyecto”).

Con fecha 29 de Mayo del 2014, se suscribi6 el Contrato EPC entre el
EMPLEADOR y Técnicas Reunidas S.A.

Posteriormente, Técnicas Reunidas S.A. ha cedido el alcance de Ingenieria y
Procura internacional del Contrato EPC al CONTRATISTA con la conformidad del
EMPLEADOR.

Como consecuencia de la Cesién antes referida, el EMPLEADOR y el
CONTRATISTA suscriben el presente Contrato bajo las siguientes condiciones:
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1. CONDICIONES DEL CONTRATO

1.1.

1.2,

1.3.

Definiciones

En el presente Contrato los siguientes términos y expresiones tendran los
significados definidos en el Anexo 1 del presente documento.

l.as palabras que indiguen personas o partes incluyen a las sociedades o a
otras personas juridicas, salvo que se indique lo contrario.

Interpretacion
En el Contrato, excepto cuando &l contexto 1o requiera de otra manera:
(a) Las palabras que incluyan un género incluyen ambos géneros;

(b} Las palabras que indiguen el singular también incluyen el plural y las
palabras que indiquen el plural también incluyen el singular;

(c} Las disposiciones que incluyan la palabra “acordar’, “acordado” o “acuerdo”
requieren que se registre el acuerdo o aprobacién por escrito;

{d) “Escrito” o “por escrito” significa escrito a mano, escrito a maquina, impreso
o hecho de manera electrénica y que generan un registro permanente;

(e} Las palabras “incluye” e “incluyendo” deben interpretarse con un significado
sin ninguna limitacion;

(f} La referencia que se haga a los contratos o acuerdos celebrados entre el
EMPLEADOR vy cualquier otra persona deberan tratarse como que se
refieren a dichos contratos © acuerdos en su version modificada,
complementada, sustituida, novada o cedida de manera periddica; y

(g) La referencia que se haga a la “Legislacion” o “Leyes” debera interpretarse
como una referencia hecha a éstas segln sean modificadas, cambiadas,
consolidadas o promulgadas de nuevo.

Las palabras al margen y los encabezados no deberan tomarse en

consideracion para la interpretacién de este Contrato.

PRy
pam P,

Comunicaciones

En cuanto exista una disposicion en el presente Contrato que regule la entrega
o emision de aprobaciones, certificados, consentimientos, determinaciones,
avisos y solicitudes, estas comunicaciones deberan ser:

(a) Por escrito y entregadas (con cargo), enviadas por servicio de mensajeria o

;tr.asmstldas utilizando cualquiera de los sistemas acordados de transmision
f‘h"" i041

Fﬁ.na -
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electrénica conforme establecidas en las Especificaciones Generales de los
Trabajos a Realizar (MJS); y

(b) Eniregadas, enviadas o transmitidas a la direccion para las comunicaciones
del destinatario como se establece en los Especificaciones Generales de los
Trabajos a Realizar (MJS). Sin embargo:

i. Si el destinatario notifica otra direccion, las comunicaciones deberan
entregarse a esa nueva direccion de ahi en adelante;

ii. Si el destinatario no ha establecido su direccion de alguna otra manera al
momento de solicitar una aprobacidn o consentimiento, se podra enviar a
la direccion desde la cual se emitié dicha solicitud.

las aprobaciones, certificados, consentimientos y determinaciones no deberan
denegarse o sufrir demoras de manera irrazonable.

1.4. Legislacién
Este Contrato esta sujeto a las leyes de la Republica del Peru.
1.4.1. Idioma

Si existiertan otras versiones de cualquier parte del Contrato o
comunicaciones asociadas al Contrato que se encuentren redactadas en
mas de un idioma, la versién en castellano debera prevalecer.

El idioma para las comunicaciones, salvo pacto en contrario, sera el
castellano.

1.5. Prioridad de documentos

1.5.1. Los documentos que forman parte del Contrato deben considerarse como
rmutuamente explicativos uno del otro. Para fines de interpretacién, la
prioridad de los documentos debera estar de acuerdo con la siguiente
secuencia en orden descendente:

a. El presente Contrato,

>
2

b. Anexo 2 del Contrato [Las Especificaciones Generales de los Trabajosg L

.
Eee)

a Realizar (MJS)), con las modificaciones y exclusiones contenidas erkix\;\}
el Anexo 27 del Contrato [Limites de Alcance y Exclusiones]; y ~

c. Los demas Anexos del Contrato.

far
. . . - H i e
1.5.2.  Sujeto a la Clausula 1.5.1, en el caso que se presenten disposiciones |- % i
que contengan estandares de performance distintos, los estandares mas \'%“'—:"-Pg"
altos deberan prevalecer.

v

-

1.6f’§i‘f8“§§;@
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1.7. Cesidn

1.7.1. EI CONTRATISTA no podra ceder la totalidad o una parte del Contrato o
cualquiera de sus derechos o participaciones en el Contrato, excepto que el
EMPLEADOR, a sola discrecién apruebe lo contrario.

1.7.2. EIEMPLEADOR podra ceder, gravar o de alguna otra manera afectar el
Contrato o cualquiera de sus derechos o participaciones en el Contrato o
requerir al CONTRATISTA que acuerde la cesién del Contrato, a favor de
cualquier Financista del EMPLEADOR (incluyendo Contratos Directos o
direct agreements) o de cualquier afiliada del EMPLEADOR que esté en
capacidad de cumplir con las obligaciones del Contrato, sin el
consentimiento del CONTRATISTA (disponiéndose que, de tratarse de la
cesion de la fotalidad del Contrato a una Afiliada, ¢l EMPLEADOR debe
proporcionar primero una prueba satisfactoria de que la afiliada cuenta con
recursos suficientes para cumplir con todas las obligaciones del
EMPLEADOR estipuladas de conformidad con el Contrato).

El EMPLEADOR podra ceder de otro modo el Contrato o los derechos o
participaciones en o en virtud del mismo, Unicamente con el acuerdo
previo del CONTRATISTA, el cual no podrd negarse sin causa justificada.
La cesion, afectacion o imposicién de gravamen debera incluir el derecho
de realizar una segunda o subsiguiente cesion, afectacién o imposicion de
gravamen y la libertad de ejecutarlas por medio de una venta u otra
operacion.

1.7.3. Cualquier cesién, afectacién o imposicion de gravamen permitidos, de
acuerdo con la Clausula 1.7.2. del Contrato, surtird efectos en el momento
en el cual la cesion, afectacién o imposicion del gravamen sea notificada al
CONTRATISTA. La notificacion de la cesion, afectacion o imposicion de
gravamen sera realizada de conformidad con los Articulos 1206° y 1435° del
Cédigo Civil.

1.7.4. ElI CONTRATISTA, a solicitud del EMPLEADOR, debera suscribir
validamente y devolver al EMPLEADOR la escritura puablica o el convenio
por el que se haga efectiva cualquier cesion, afectacion o imposicién de
gravamen efectuada de acuerdo a lo indicado lineas arriba.

1.8. Cuidado y Provisién de Documentos

1.8.1. Cada uno de los Documentos del CONTRATISTA deberd quedar en
custodia y cuidado del CONTRATISTA, a no ser que el EMPLEADOR tome
control de ellos. EI CONTRATISTA deberd proporcionar al EMPLEADOR
tres ejemplares (2 ejemplares fisicos, 1 ejemplar electronico) de cada uno
de los Documentos del CONTRATISTA.

1.8.2.  Sin limitacidén a lo dispuesto en la Subclausula 1.8.1, el CONTRATISTA It
debera proporcionarle al EMPLEADOR y al Representante de los
Financistas acceso a todos los documentos escrifos, planos,

affas, modelos (in?ux@m@o sin
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limitacion aiguna, modelos fisicos tridimensionales) y cualquier ofra
informacion (incluyendo sin limitacion alguna, aquella informacion que esté
guardada en medios electronicos) (“Documentos”) que sean o hayan sido
adquiridos o creados por o en representacion del CONTRATISTA con
respecto a sus obligaciones contenidas en el Contrato, incluyendo (sin
limitacién alguna) los Documentos del CONTRATISTA. Et EMPLEADOR
tendra, conforme a la Subclausula 1.10, el derecho de utilizar y copiar todos
los Documentos antes mencionados.

1.8.3. EI CONTRATISTA debera mantener, en sus oficinas en Madrid, una
copia de:

(a) El Contrato;

(b) Las publicaciones mencionadas en las Especificaciones Generales
de los Trabajos a Realizar (MJS);

(c) Los Documentos del CONTRATISTA,

(d) Copia fisica de los disefios y Documentos técnicos, y Documentos
materiales de otros tipos;

{e) Documentos que comprueben cualquier Variacion; y
(f)  Cualquier otra comunicacién remitida conforme al Contrato.

El Personal del EMPLEADOR vy el Representanie de los Financistas
tendran el derecho a tener acceso a todos estos documentos en cualquier
momento que sea razonable, y el CONTRATISTA debera proporcionar el
uso de computadoras, software y todo equipo necesario para visualizar los
materiales guardados en medios electrénicos.

1.9. Confidencialidad

1.9.1. Conforme a las Subclausulas 1.9.2 y 1.9.3, cada Parte debera mantener
la confidencialidad y no debera, sin el consentimiento escrito de la otra
Parte, divulgar a terceros los términos y condiciones del Contrato, o
cualquier otro documento u ofra informacién proporcionada directa o
indirectamente por la otra Parte relacionada al Contrato o a los Trabajos,
identificada por escritc al momento de dicha divulgacion como informacion
confidencial o protegida bajo las normas de propiedad intelectual,
independientemente de si dicha informacién ha sido proporcionada
previamente a la elaboracidn del Contrato o en cualquier momenio
posterior {(incluyendo luego de la resolucién del Conirato).

1.9.2. Cualquiera de las Partes tendré el derecho a divulgar los términos y
condiciones de! Contrato asi como cualquier documento u ofra informacion
adquirida bajo o segun el Contrato (“Parte Divuigadora®), sin el

L consentimiento previo por escrito de la otra Parte, si dicha divulgacion se
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(@) En la medida que lo exijan las Leyes;

(b) En la medida que lo exijan los reglamentos de una bolsa de valores en
la que la Parte Divulgadora mantenga valores inscritos,

(¢) A cualquier compafiia aseguradora conforme a una pdliza de seguros
emitida de acuerdo al Contrato;

(d) A cualquiera de sus Afiliadas;
(e) A sus directores, empleados y ejecutivos;

() A cualquier Subcontratista, para facilitar la ejecucion de las
obligaciones de dicha Parte conforme al Contrato;

(g) A consultores o asesores confratados por o en representacion de la
Parte Divulgadora y que actlen en dicha capacidad con respecto al
Proyecto (incluyendo asesores de seguros, tributarios y legales);

(h) A los Financistas o cualquier Financista potencial y a cualquier afiliada,
agente, fideicomisario, fiduciario o representante de los Financistas o
de cualquier Financista potencial,

(i} A las contrapartes de cualquier Documento del Proyecto y al Operador;

(j)) A los Contratistas de Trabajos Asociados, o contratistas de unidades
auxiliares en la medida que sea necesario para que ellos cooperen y
coordinen los Trabajos Asociados con los Trabajos; o

(k) A aquelios Contratistas que e EMPLEADOR o el Operador desee
contratar para operar y mantener los Trabajos Permanentes (y
cualguier afiliada de dicho Contratistas);

Siempre y cuando, en el caso de las personas mencionadas en los sub-
parrafos (c) a (k) inclusive, la Parte Divulgadora haya primero obtenido el
compromiso escrito de dicha persona de quedar sujeto a las mismas
obligaciones de confidencialidad, mufatis mutandis (con los cambios que
correspondan), creadas por los términos de la presente Clausula 1.9. En la
medida que dicha divulgacion sea necesaria segun los sub-parrafos (a) y
(b), la Parte Divulgadora debera, previamente a dicha divulgacién, hacer
sus mejores esfuerzos para dar aviso anticipado a la otra Parie de la
informacion a divulgarse y efectuar todo esfuerzo para asegurar el
tratamiento confidencial y la reduccion de la informacién confidencial y
protegida bajo las normas de propiedad intelectual a proporcionarse.

1.9.3. Las obligaciones de una Parte conforme a la presente Clausula 1.9 no
seran aplicables a la informacion y documentos que:

(a) A la fecha de suscripcidon de este Contrato o posteriormente se hayan
convertido de dominio publico, siempre que ello no se haya debido a
.un incumplimiento de dicha Parte; NE K Ly,
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(b) Se hagan legaimente disponibles a dicha Parte por medio de un
tercero no sujeto a la obligacion de confidencialidad; o

(c) Estén en posesion de dicha Parte antes de su recepcion por la otra
Parte de conformidad con el presente Contraic EPC.

1.9.4. Las disposiciones de la presente Clausula 1.9 se mantendran vigentes
con posterioridad a la resolucion o vencimiento por cualquier motivo del
Contrato o al compromiso del CONTRATISTA bajo el Contrato, sin
limitacion de tiempo.

1.10. Utifizacién de los Documentos del CONTRATISTA por parte del
EMPLEADOR

En lo que concierne a las Partes, los Derechos de Propiedad Intelectual sobre:

(a) Los Documentos del CONTRATISTA; y

(b) Otros documentos de disefio elaborados por o en nombre del
CONTRATISTA,

Excluyendo los Documentos de Propiedad del EMPLEADOR (definidos en la
Clausula 1.11) (“Utilizacion de los Documentos del EMPLEADOR por parte
del CONTRATISTA”), deberan recaer en el CONTRATISTA.

Con sujecién a lo dispuesto en las sub-clausulas a. a d. inclusive siguientes, se
considerara que el CONTRATISTA (al suscribir este Contrato) otorga al
EMPLEADOR una licencia de alcance mundial, irrevocable,'transferib!e, no
exclusiva, libre de regalias, totalmente sub-licenciable para copiar, utilizar y
comunicar los Derechos de Propiedad Intelectual con respecto a los
Documentos de Propiedad del CONTRATISTA, incluyendo la elaboracion y
utilizacién de modificaciones de estos.

Dicha licencia debera:

a. Aplicarse a lo largo de toda la vida util real o prevista (cual sea que fuere
mas larga) de las partes relevantes de los Trabajos,

b.  Ser transferible/capaz de ser sub-licenciada a los Financistas, Afiliadas o
facultar a cualquier persona a la que el EMPLEADOR transfiera la
propiedad de la Planta, a copiar, utilizar y comunicar los Documentos de
Propiedad del CONTRATISTA para fines de completar, operar, mantener,
alterar, ajustar, ampliar, sustituir, renovar, reparar y demoler los Trabajos.
En los casos de alteracién, ampliacion o renovacion, la licencia incluira |
Unicamente trabajos de adaptacion o interconexion de las instalaciones
existenies en el Sitio (basandose en la documentacion pertinente} y no la,
construccidén de nuevas unidades u otros articulos, basandose en los
Documentos de Propiedad del CONTRATISTA.

c. En el caso de Documentos de Propiedad del CONTRATISTA que se
er;guentren en formato de programas informaticos y otro tipo deﬁoihvare
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permitir su utilizacion (i) en cualquier computadora en el Sitio, (i) en otros
sitios dentro del Pais por personal del Empleador en relacion con la Planta
y los Trabajos vy (iii} aquellos previstos en el Contrato, incluyendo las
sustituciones de cualquier computadora suministrada por el
CONTRATISTA.

d.  Ser objeto de transferencia y sub-licencia Gnicamente si la transferencia o
sub-licencia se realiza a favor de los Financistas o una Afiliada del
EMPLEADOR.

Los Documenios de Propiedad del CONTRATISTA no deberan, sin el
consentimiento del CONTRATISTA, utilizarse, copiarse o comunicarse a un
tercero por parte de, o en representacién del, EMPLEADOR, para ofros fines
que no sean aquellos permitidos conforme a la presente Subclausula.

El CONTRATISTA debera adquirir para si mismo de los terceros
correspondientes los derechos segln sean necesarios para que el
CONTRATISTA pueda cumplir con sus obligaciones conforme a la presente
Subclausula 1.10.

El CONTRATISTA acuerda suscribir o procurar la suscripcion de los
documentos necesarios y hacer lo necesario para que las disposiciones
contenidas en la presente Subclausula 1.10 tengan efectos.

1.11. Utilizacion de los Documentos del EMPLEADOR por parte del
CONTRATISTA

En lo que concierne a las Partes, los Derechos de Propiedad Intelectual de:

(a) El disefio FEED;
(b) Las Especificaciones Generales de los Trabajos a Realizar (MJS); y

(¢) Otros documentos elaborados o que estén en nombre del EMPLEADOR,

(conjuntamente, los "Documentos de Propiedad del EMPLEADOR") deberan
recaer en el EMPLEADOR.

El CONTRATISTA podra, por su propia cuenta y costo, utilizar y obtener
informaciéon de los Documentos de Propiedad del EMPLEADOR para los fines ;
del Contrato. :

Estos no podran, sin el consentimiento del EMPLEADOR, utilizarse o
comunicarse a un tercero por parte del CONTRATISTA.

1.12. Cumplimiento del Contrato

Conforme a la Subclausula 1.9, el CONTRATISTA debera proporcionar al
EMPLEADOR periédicamente toda informacién que el EMIPLEADOR solicite de
manera razonable con el fin de verificar el cumplimiento del Contrato por parte

del CONTRATISTA.
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1.13. Cumplimiento de la Legislacién y Autorizaciones

1.13.1. El CONTRATISTA deberd, en la ejecucion del Contrato, cumplir con la
Legislacion aplicable y las Autorizaciones pertinentes.

1.13.2. EIl EMPLEADOR debera obtener y mantener vigentes a su costo todas
las Autcrizaciones que constituyen responsabilidad del! EMPLEADOR
indicadas en el Anexo 19 [Autorizaciones).

1.13.3. El CONTRATISTA debera obtener y mantener vigentes, a su costo,
todas las:

(a) No aplica

(b) Las autorizaciones necesarias para poder llevar a cabo los Trabajos
y cumplir con sus obligaciones conforme al Contrato (excluyendo
aquellas Autorizaciones que ¢l EMPLEADOR tenga la obligacién de
obtener conforme a la Subclausula 1.13.2).

El EMPLEADOR, cuando lo solicite el CONTRATISTA, brindara su
colaboracion razonable al CONTRATISTA para la obtencion de toda
Autorizacion que el CONTRATISTA esté obligado a obtener.

1.13.4. Si lo solicitara el EMPLEADOR, el CONTRATISTA debera efectuar sus
mayores esfuerzos (incluyendo el suministro de los Documentos de
sustentacion necesarios} para ayudar y apoyar al EMPLEADOR a
obtener aquellas Autorizaciones cuya obtencién sea de responsabilidad
del EMPLEADOR conforme a la Subclausula 1.13.2.

1.13.5.El CONTRATISTA debera mantener al EMPLEADOR indemne de
cualquier pérdida, dafio, gasto (incluyendo honorarios y gasios legales),
multas, penalidades, demandas y procesos (de cualquier naturaleza) en
la medida que éstos se generen a consecuencia del incumplimiento de ia
Cldusula 1.13.1.

1.14. Responsabilidad Solidaria

Si el CONTRATISTA constituye {conforme a la Legislacién aplicable) un joint
venture, consorcio u otra agrupacion constituida por dos o mas personas:

(a) Se considerara a dichas personas como solidariamente responsables frente  {:, "%
al EMPLEADOR de la egjecucidn y/o cumplimientc de todas las \Q
responsabilidades y obligaciones del CONTRATISTA que se generen bajo .
el Contrato © con relacién a este; N

representante autorizado para comprometer al CONTRATISTA y a cada una:
de estas personas; y

(c) EI CONTRATISTA no debera alterar su conformacién o situacion legal sin el
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1.15. Garantia de la Empresa Matriz

Sin perjuicio de cualquier otra disposicién en el Contrato (o cualquier tipo de
renuncia a la correspondiente condicién precedente), el cumplimiento de las
obligaciones del CONTRATISTA bajo la Subcldusula 15.5.3 (b) del Acuerdo
Contractual para procurar la entrega o renovacion de la Garantia de la Empresa
Matriz, segdn corresponda, es una condicién previa para facultar al
CONTRATISTA a recibir cualquier tipo de pago de parte del EMPLEADOR
conforme al Contrato (incluyendo sin limitacion alguna, el Adelanto), y ningdn
pago se adeudara o debera efectuarse hasta que se satisfaga la obligacién
contemplada en la presente Subclausula.

1.16. Requisitos de los Financistas

1.16.1. El CONTRATISTA debers entregar al EMPLEADOR un contrato directo
que los Financistas requieran dentro de limites razonables (“Contrato
Directo”). Todo Contrato Directo:

(a) Tendra los términos habituales y usuales, dentro de limites
razonables, que se utilizan cominmente para ios contratos gue son
similares al Contrato Directo; y

(b} No afectara, en forma sustancial, la asignacién de riesgos entre el
EMPLEADOR y el CONTRATISTA, tal como se establece en el
Contrato.

El CONTRATISTA y el Garante suscribiran debidamente el Confrato
Directo en un plazo razonable desde su recepcién por parte de los
Financistas, en todo caso no superior a diez {10) dias.

El EMPLEADOR reconoce y garantiza al CONTRATISTA que dispone
los recursos financieros suficientes para iniciar la ejecucion del Proyecto
y el pago, de los Trabajos a ser ejecutados durante el primer afo de
acuerdo al Anexo 25 [Programa Sumario Nivel 1], al CONTRATISTA al
amparo del presente Contrato.

Asimismo, el EMPLEADOR suscribird los Documentos de

Financiamiento en un periodo méximo de catorce (14) meses desde la ’,/’{T?TT T,
firma del presente Contrato o, alternativamente, dara evidencias A%, ity

suficientes de disponer de recursos para continuar financiando el E*v

~ P . et
desarrollo proyecto durante el afie siguiente de forma sucesiva hasta la \\”’o, %

e ™

finalizacion del Proyecto y de conformidad con el Cronograma de
Desembolsos establecido en el Anexo 4 [Hitos y Pagos].

En el caso de que El EMPLEADOR no diera evidencia suficiente de (i) iaf .
suscripcion de tales Documentos de Financiamiento o (ii) que dispone de:
los recursos necesarios para la ejecucion del Proyecto de conformidad ™
con la clausula anterior, las Partes mantendran las negociaciones
necesarias para concretar la debida suscripcion de estos Documentos
/gﬁ Rﬁinan0|am|ento En el caso de ql o alcanzaran un acuerdgz en un
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1.17.

1.18.

1.19.

1.20.
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plazo de dos (2) meses desde el cumplimiento del plazo de catorce (14)

meses indicado en el parrafo anterior, el CONTRATISTA tendra derecho

a suspender los Trabajos de conformidad con la clausula 16.1.
1.16.2. EI CONTRATISTA debera suscribir de manera periddica contratos
adicionales, sustancialmente similares al Contrato Directo, y debera
procurar que el Garante también lo haga, sujetos a las modificaciones
correspondientes segun los Financistas lo soliciten de manera razonable
y segtin lo acuerde el EMPLEADOR con el fin de financiar o refinanciar
el Proyecto o alguna parte de éste.

Documentos del Proyecto

El CONTRATISTA reconoce que ha recibido copias de los Documentos del Proyecto y
se ha familiarizado con sus términos previamente a la suscripcion del Contrato. El
CONTRATISTA garantiza que ha cumplido y cumplira sus obligaciones bajo el Contrato
de tal manera y en las oportunidades como para no causar o generar ningun tipo de
incumplimiento frente al EMPLEADOR de sus obligaciones bajo o conforme a los
Documentos del Proyecto.

No aplica
No Renuncia y Conservacion de Recursos

1.19.1. Conforme a la Subclausuta 1.19.3, ningln tipo de exoneracion, abstencion, demara o
condonacion de cualquiera de las Partes en la exigibilidad de cualquiera de sus derechos
bajo el, o de los términos y condiciones del, Contrato, o el oforgamiento de plazo
adicional por una Parte a la otra, perjudicard, afectara o restringira los derechos de dicha
Parte conforme al Contrato. Ning(n tipo de renuncia de cualquiera de las Partes a algun
tipo de incumplimiento del Contrato (incluyendo la indicada en ia Subclausula 1.19.3)
debers4 configurarse o interpretarse como una renuncia a reclamar cualquier
incumplimiento subsiguiente o subsistente del Contrato.

1.19.2. Ninguna aprobacién, expresién de satisfaccion, comentario, revision, prueba, inspeccion,
pago o certificado efectuado u otorgado (o no efectuado, otorgado o atendido) por parte
del EMPLEADOR conforme al Contrato, por parte de los Financistas o el Representante
de los Financistas o por parte de cualquier representante de dichas personas, podra
eximir al CONTRATISTA de alguna de sus obligaciones, riesgos o responsabilidades
conforme al Contrato.

1.19.3. Cualguier renuncia a los derechos, facultades o remedios de las Partes otorgados por el

Contrato debera efectuarse por escrito, fechado y firmado por el representante

autorizado de la Parte renunciante. Ademas, deberd especificarse que se trata de una

renuncia, sefalando los derechos v la extension de la renuncia.

Caracter vinculante del Contrato

Conforme a los términos explicitos de este Contrato, ninguna disposicion del Contrato
esta destinada, ni confiere a un tercero (incluyendo a cualguier Subcontratista) ningin
beneficio implicito o derecho ejecutable en contra de alguna de las Partes de este
Contrato.

1.21. Acuerdo Total
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1.21.1.El Contrato constituye el acuerdo total entre el EMPLEADOR y el
CONTRATISTA con respecto al abjeto del Contrato y prevalece sobre
cualquier compromiso, acuerdo, convenio y contrato anterior (bien sea
escrito o verbal) efectuado o celebrado por las Partes con anterioridad a
la fecha del Contrato (incluyendo todo Contrato de Trabajos Iniciales, de
existir). E| EMPLEADOR y el CONTRATISTA reconocen que:

(a) Ninguna de las Partes ha celebrado este Contrato en base a
cualquier representacion, garantia o compromiso de |a otra Parte q